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Efni: Fjirlagafrumvarp 2012, {idrveitingar vegna starfsemi vinnustada fatladra -
Blindravinnustofu, Mfilalundar og Vinnustada OBi.

Undinitadir vilja benda 6 aflei6ingar pess ef fir{rveitingar prer sem 1ag6ar eru til f
f,rirlagafrumvarpi ffrir 6n6 2012 ftrir ffrrnefnda vinnusta6i ver6a sampykktar.

Samkvemt l6gum bera opinberir adilar 6byrg6 6 a6 tryggia ftitluOum atvinnu e6a a6gengi a6
atvinnutengdum rirrrdum. i nrestum tvo aratugi hafa Blindravinnustofa, Mflalundur og
Vinnusta6ir Ogl bori6 6byrg6 6 framkvemd hluta peirra frrreda i gegnum pj6nustusamninga

vi6 f6lagsmdlar66uneyti6 og si6ar Vinnumdlastofrrun.

Greidslum samkvamt samningunum var retla6 a6 standa undir kostra6i vi6 pj6lfun og
skerdingu vinnugetu starfsmanna, og var framlag vegna pj6nustunnar tengt launakostna6i.
undanfari6 hafa sta6i6 yfir vi6ra6ur um endurnfjun pj6nustusamninga vi6
Vinnum6lastofnun, en ffrri samningar runnu tt finir nokkrum drum.Vidradurnar hafa gengiO
vel og rikir 6grtur skilningur milli adila um flesta patti m6lsins.

Eitt afpvi sem bent var 6ipessum umredum, og sett i br6f til Vinnumrilastofrrunar dags. 4.
6gtist 2011, er ad vegna r{herslna 6 hrekkun lregstu launa i kjarasamningum undanfarinna ara
er nti ordinn 357o mismunur 6 samningsgrei6slum og pess kostnadar sem per eiga a6 standa
undir samkvremt upprunalegum samningum sem ger6ir voru 1998 ogl999.

vegna pessa hafa vinnusta6imir lagt r{herslu 6 hrekkun grei6slu samkvamt
pj6nustusamningnum. Nflega kom hins vegar i lj6s a6 i fidrlagafrumvarpi ryir 6ri6 2012 er
lagt til ad {drveitingar verdi skertar fr6 nrestu riram6tum.

i pessu samhengi viljum vi6 benda 6 eftirfarandi:

l. Laun 6 vinnustd6unum hafa hrekka6 um77Yo fu62002 til 2010. Framlag rikisins 6
sama tfma hefur a6eins hrekkad um 58%.



z. IekJur vlnnustaOanna vegna pj6nustusamningsins eru i4 bilinu l4-18%o af
heildartekjum, adrar tekjur eru vegna sdlu 5 framleidsluvdrum. Til vi6mi6unar m6
benda 6 a6 vinnustadir fatla6ra i n6grannaldndunum eru fir{rmagna6ir ad medaltali
8A%fueopinberum a6ilum og20o/ome6 sOlu 6 framleidsluvdrum.

3. Taprekstur hefur veri6 6 vinnustd6unum undanfarin 6r, og hef reynst erfitt f nirverandi
efrrahagsumhverfi ad breta par ur i gegnum framlei6sluna.

4. Ef grei6slur rikisins vegna pj5nustunnar haldast ekki i hendur vi6 raunkostra6 er
spurning hversu lengi er hegt a6 halda starfseminni 6fram. Ekki er e6lilegt ad
eigendafeltigin @lindraf6lagi6, SinS og Oni) leggi til fi6rmagn vegna taprekstrar.

5. Starfsmenn pessara vinnusta6a eiga ekki greida lei6 [t 6 hinn almenna vinnumarkad.
Ef vinnustadirnirveru ekki til sta6ar mrtti bfast vi6 auknum kostnadi ffrir opinbera
a6ila, i formi atvinnuleysisb6ta, aukinnar pj6nustu briseturirrreda eins og sambyla og i
heilbri96iskerfinu.

6. Ad auki viljum vi6 benda A ad fi[rhagslegur 6vinningur hins opinbera af starfsemi
vinnustadanna hefur aukist til muna 5 siOustu erum. Sem dremi m6 nefna ad einn
vinnusta6anna greiddi 6n62A0223%omeratil hins opinbera f fonni stadgreiOslu,
tryggingagialds og virdisaukaskatts en nam framlagi rikisins til sta6arins.Iri6 ZOtO

voru greidslur til hins opinbera ordnar 640/ohr;rri en &amlagi6.

i tlOsi ofanrita6s 6skum vi6 eindregi6 eftir a6 framlog til Vinnumdlastofrrunar i
fidrlagafrumvarpi rirsins 2Dl?vegnapessara vinnusta6a ver6i hekkud sem nemur peim35%
sem upp fvarrtaur mi6ad vi6 upprunalegar forsendur.

F.h. vinnusta6anna:

,{o*^.-**

Blindravinnustofan

cc. Alpingismenn, velfer6an66herra, Vinnum6lastofnun

Vinnustofa OBi


